
 
Temeljem članka 11. Zakona o udrugama (NN br. 88/01 i 11/02), a u skladno članku 17. 
Statuta od 23.1. 1998., Skupština Češke besede Kaptol na svojoj redovito Izbornoj i 
Izvjštajnoj sjednici održanoj dana 24. 02. 2013. godine u Kaptolu donosi:  

S T A T U T        

ČEŠKE BESEDE KAPTOL  

I     OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Češka beseda Kaptol (u daljnjem tekstu: beseda) udruga je građana osnovana sa ciljem 
očuvanja i razvijanja čeških tradicijskih obilježja, a djeluje na području kulture, umjetnosti i običaja 
(kazalište, folklor, glazba, pjesma,..), prosvjete i odgoja (školstvo, jezik), športa, gospodarstva i 
humanitarnosti. 

Članak 2. 

Naziv udruge glasi: ČEŠKA BESEDA KAPTOL 
ČESKÁ BESEDA KAPTOL  

Sjedište udruge: Kaptol, Češka 1 

Članak 3. 

Češka beseda je pravna osoba od dana upisa u registar udruga koji vodi Ured za opću upravu 
Županije požeško - slavonske. 
Češka beseda djeluje na području Općine Kaptol, Požeško - slavonske županije, Republike 

Hrvatske i šire. 
Češka beseda je učlanjena u Savez Čeha u Republici Hrvatskoj sa sjedištem u Daruvaru, a 

može se učlaniti i u druge asocijacije u zemlji i inozemstvu. 

Članak 4. 

     Češka beseda u radu koristi pečat okruglog oblika promjera 35 mm s obodnim ispisom: „ČESKÁ 
BESEDA“ i „ČEŠKA BESEDA“ – KAPTOL, sa svojim službenim znakom u sredini. 

 

Članak 5. 

Češka beseda može imati svoj znak i zastavu. Izgled i veličina znaka i zastave određeni  su 
posebnim aktom Skupštine. 

 

 

 



II          CILJEVI I AKTIVNOSTI  

Članak 6. 

Navedeni ciljevi iz Čl. 1. ovog Statuta se ostvaruju kroz sljedeće aktivnosti i programe: 

- njegovanje nacionalne kulturne tradicije, običaja i duha pripadnika češke manjine, 
- organiziranje kazališnih, folklornih, plesnih, glazbenih, pjevačkih i drugih oblika kulturnog 

stvaralaštva češkog naroda, 
- učenje češkog jezika, pisma i književnog stvaralaštva, 
- organiziranje različitih oblika priredbi, druženja, zabava, izložaba, natjecanja, putovanja kao i 

ugošćavanja domaćih i stranih kulturno-umjetničkih društava itd, 
- promicanje suradnje s drugim subjektima i udrugama građana na svim područjima, 
- razvijanje suradnje s institucijama Češke Republike na području kulture, prosvjete, 

umjetnosti, športa i gospodarstva. 
- stvaranje pretpostavki kulturne autonomije i amaterizma 

III     JAVNOST RADA  

Članak 7. 

Rad Češke besede je javan i legalan. 

 

IV     ČLANSTVO   

Članak 8. 

Članovi Češke besede mogu biti pripadnici češke narodnosne manjine, kao i pripadnici 
hrvatskog naroda i drugih naroda iz zemlje i inozemstva koji prihvaćaju odredbe ovog Statuta. 
Njihov rad u udruzi je volonterski.  

Članak 9. 

 
Članovi Češke besede imaju prava: 

- pod jednakim uvjetima dragovoljno sudjelovati u svim aktivnostima besede kao kulturni 
amateri, logistička potpora ili simpatizeri. 

Članak 10. 
Članovi Češke besede imaju obvezu: 

- provođenja odluke Skupštine i drugih organa Češke besede. 
- plaćanja članarine čiju visinu utvrđuje Upravni odbor. 

Članak 11. 

Zaslužni članovi koji su svojim dugogodišnjim osobnim radom i zalaganjem doprinijeli boljitku 
Češke besede u smislu članka 6. ovog Statuta, mogu biti imenovani od službenih tijela društva 
počasnim ili zaslužnim članovima uz dodjelu priznanja, zahvalnica i sl. 

 

Članak 12. 



Članstvo u Češkoj besedi prestaje: smrću, istupanjem ili isključenjem. 
Član Češke besede može biti isključen iz članstva ako krši odredbe ovog Statuta. 

Članak 13. 

Odluke o isključenju donosi Upravni odbor. 
Prije donošenja te odluke član mora biti saslušan. Protiv odluke o isključenju dozvoljena je žalba 
Skupštini Češke besede u roku 15 dana od dana prijema odluke. Odluka Skupštine je konačna. 

V  IMOVINA DRUŠTVA            

Članak 14. 

Imovinu Češke besede čine nekretnine (zemljište i objekti), pokretna sredstva i novac.  

VI  FINANCIRANJE UDRUGE  

Članak 15. 

Češka beseda se financira iz sljedećih izvora: 
- članarine, 
- dotacija fondova državnog proračuna, lokalne samouprave i fondova Češke R. 
- sredstava prikupljenih od donatora i sponzora, 
- iz drugih izvora sukladno Zakonu. 
 

Članak 16. 
 

Financijska sredstva se dobivaju i troše prema namjeni:  
- za programe kulturnog amaterizma (priredbe i ostale aktivnosti),  
- za investicije i održavanje osnovnih sredstava i inventara (pretpostavke),  
- za režijske i ostale troškove.  

VII    ORGANI   UDRUGE 

Članak 17. 

Sva tijela Češke besede su se dužna konstituirati najkasnije 30 dana nakon održane Izborne 
skupštine. 

Upravna i radna tijela su:     SKUPŠTINA 
UPRAVNI ODBOR  
PREDSJEDNIK 
NADZORNI ODBOR 
POVJERENSTVA I RADNE GRUPE 

Članak   18. 

Skupština je najviši organ upravljanja Češke besede. 
Skupštinu čine svi članovi Češke besede. 
Skupština može biti redovna, izvanredna ili svečana. 
 
 



Članak 19. 

Skupština Češke besede: 
- donosi Statut i opće akte, 
- bira i razrješava Upravni odbor i Nadzorni odbor, 
- imenuje počasne i zaslužne članove, 
- utvrđuje program rada Češke besede, 
- donosi financijski plan i usvaja završni račun, 
- raspravlja i odlučuje o godišnjem izvješću o radu Češke besede, 
- odlučuje o statusnim promjenama, udruživanju i prestanku rada Češke besede. 

Članak 20. 

Skupština se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 
Skupštinu Češke besede saziva Predsjednik na vlastiti zahtjev ili kada to zatraži Upravni odbor, 

Nadzorni odbor ili 20 % članova Češke besede. 
Predsjednik Češke besede obvezan je o zasjedanju članove obavijestiti najmanje 8 dana prije 

zasjedanja. 

Članak 21. 

Zasjedanjem Skupštine Češke besede rukovodi tročlano Radno predsjedništvo od kojih je 
jedan voditelj, a bira ga Skupština,  te zapisničar i dva ovjerovitelja. 

Skupština donosi odluke natpolovičnom većinom glasova članova nazočnih zasjedanju. 
Članove Upravnog odbora i Nadzornog odbora može se birati javnim ili tajnim glasovanjem, a 

odluku o tome donosi Skupština prije glasovanja.  
Rad svih članova radnih tijela društva je volonterski. 
 

Članak 22. 

Upravni odbor Češke besede operativni je organ Skupštine i ima izvršnu funkciju. 
Upravni odbor ima 15 članova koje bira Skupština iz redova članova Češke besede, a mandat 

im traje četiri godine. 

Članak 23. 

Upravni odbor bira iz svojih redova na mandat od četiri godine: predsjednika, dopredsjednika, 
tajnika i blagajnika, a prema potrebi može kooptirati: knjižničara, domara te voditelje sekcija. 

Osobe izabrane na funkcije iz stavka 1. ovog članka odgovaraju za svoj rad Upravnom odboru, 
a mogu biti razriješene dužnosti i prije isteka mandata na koji su izabrane.  

Članak 24. 

Upravni odbor Češke besede: 
- ostvaruje program rada koji je donijela Skupština pa je ujedno i njezin izvršni organ, 
- podnosi izvješća Skupštini o svom radu, 
- koordinira radom Češke besede između dva zasjedanja, 
- priprema prijedloge za izmjene i dopune Statuta i drugih akata, 
- priprema prijedlog programa rada Češke besede i predlaže poboljšanja, 
- predlaže dnevni red zasjedanja i priprema materijale o kojima raspravlja Skupština, 
- raspolaže sredstvima Češke besede s pažnjom dobrog gospodara, 
- može donositi Pravila, Odluke i sl. u okviru svojih nadležnosti,  
- predlaže Skupštini imenovanje počasnih i zaslužnih članova Češke besede, 
- predlaže radne grupe za pojedine značajne aktivnosti Češke besede, 
- obavlja sve druge poslove koji nisu stavljeni u nadležnost Skupštini. 



Članak 25. 

Upravni odbor Češke besede se sastaje po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.           
Upravni odbor odluke donosi glasanjem uz nazočnost natpolovične većine članova. 

Članak 26. 

Upravni odbor nastavlja s radom i u slučaju smanjenja njegovih članova u smislu članka 12. 
ovog Statuta do 1/4 od ukupnog broja. U slučaju smanjena većeg od 1/4, odbor kooptira nove 
članove s izborne liste ili Skupština popunjava članstvo Upravnog odbora. 

 

Članak 27. 

Češku besedu predstavlja i zastupa predsjednik, dopredsjednik i tajnik, koji su odgovorni za 
zakonitost rada Češke besede.  

Članak 28. 

Predsjednik Češke besede je izvršno tijelo, a bira ga Upravni odbor iz svoga sastava. 
Predsjednik priprema i saziva sjednice Upravnog odbora, rukovodi njegovim radom, predstavlja i 
zastupa udrugu te obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i aktima Češke besede. 

Članak 29 

     Tajnik Češke besede obavlja sve operativne, administrativne i formalne poslove. 
Blagajnik Češke besede organizira i vodi financijsko-materijalnu dokumentaciju u skladu s 

važećim propisima i po potrebi izvještava Upravni odbor o stanju financija. 
Poslovne knjige vodi i zakonom utvrđena izvješća sastavlja računovođa, kojeg može imenovati 

Upravni odbor. Za stručne knjigovodstvene i financijske poslove se može unajmiti ovlašteni servis. 

Članak 30. 

Skupština Češke besede imenuje Nadzorni odbor od 3 člana na vrijeme od četiri godine, koji 
između sebe biraju predsjednika i još 3 rezervna člana. 

     Nadzorni odbor vrši kontrolu rada Češke besede, a odluke donosi većinom glasova. Članovi 
Nadzornog odbora mogu sudjelovati u radu Upravnog odbora bez prava odlučivanja. U slučaju 
prestanka rada člana ovog odbora, kooptira se sljedeći predloženi s liste. 

 
Članak 31. 

 
Savez Čeha može preko svojih legitimnih predstavnika zastupati interese Češke besede 

pred tijelima državne uprave. 
 
VIII  PRESTANAK RADA DRUŠTVA 

Članak 32. 

Češka beseda prestaje postojati: 
- odlukom Skupštine Češke besede, 
- u drugim slučajevima predviđenim Zakonom. 
 

Članak 33. 
 

U slučaju prestanka postojanja Češke besede, nakon provedenog zakonskog postupka, 
imovinu preuzima Savez Čeha u RH. 



IX   PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

Članak 34. 

 
Ovaj Statut donosi Skupština Češke besede većinom glasova članova nazočnih zasjedanju. 
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se kao i sam Statut. 

Članak 35. 

Ovaj Statut je obvezatan dokument, stupa na snagu i primjenjuje se danom donošenja. 
     Utvrđuje se da Statut od 23.01.1998. godine prestaje važiti stupanjem na snagu novog 
Statuta.  
 
 
 
 
 

ČEŠKA BESEDA KAPTOL 
ČESKÁ BESEDA KAPTOL 

                                      M.P.           Predsjednik: 

 

      
U Kaptolu, 24.02.2013. 


